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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama („Narodne novine“, broj 74/14, 70/17, 98/19, 
151/22), osnivačka Skupština Instituta za digitalnu Hrvatsku, održana 4. veljače 2026. donijela 
je: 
 

STATUT 
UDRUGE INSTITUT ZA DIGITALNU HRVATSKU 

 
 

I. OPĆE ODREDBE 
 

Članak 1. 
 

 Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjedištu; o zastupanju; o ciljevima; 
o područjima djelovanja sukladno ciljevima;  o djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o 
načinu osiguranja javnosti djelovanja; o uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanku članstva; 
pravima, obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja 
popisa članova; o tijelima, njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, 
ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata te načinu sazivanja skupštine u slučaju isteka 
mandata; o izboru i opozivu likvidatora; o prestanku postojanja; imovini, načinu stjecanja i 
raspolaganja imovinom; postupku s imovinom u slučaju prestanka; o načinu rješavanja 
sporova i sukoba interesa; o  djelovanju i druga pitanja značajna za rad Instituta za digitalnu 
Hrvatsku (u daljnjem tekstu: IDH). 

IDH okuplja fizičke osobe, privatne i javne poslovne subjekte, javne institucije te 
obrazovne i druge organizacije, koje zagovaraju unaprjeđenje digitalne transformacije 
u RH te promiče jednakopravni status javnih i privatnih pružatelja usluga prema cilju 
napredne digitalne Hrvatske. 

 
Članak 2. 

 
Naziv Udruge glasi: INSTITUT ZA DIGITALNU HRVATSKU 
Skraćeni naziv glasi: IDH 
IDH djeluje na području Republike Hrvatske.  
IDH zastupa Ravnatelj. 
IDH mogu zastupati i druge osobe na temelju odluke Upravnog odbora. 
              

 
Članak 3. 

Sjedište IDH-a je u Zagrebačkoj županiji, 10 310 Opatinec, Ivanićgradska 105. 
Odluku o adresi i promjeni adrese sjedišta donosi Upravni odbor. 
 

 
Članak 4. 

 
IDH može osnivati podružnice, u mjestima na području Republike Hrvatske i izvan Republike 
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Hrvatske gdje se za to ukaže potreba.  
Odluku o osnivanju podružnica donosi Skupština. 
O radu i ustroju podružnice Skupština donosi poseban Pravilnik. 
Podružnice nemaju pravnu osobnost. 

 
Članak 5. 

 
IDH se može udruživati s drugim udrugama i organizacijama u Republici Hrvatskoj te 
povezivati i udruživati s međunarodnim asocijacijama i sličnim Udrugama i organizacijama. 
 
Odluku o udruživanju i učlanjenju u druge Udruge i organizacije donosi Skupština. 

 
Članak 6. 

 
Rad IDH-a je javan.  
Javnost rada ostvaruje se redovnim obavješćivanjem članova IDH-a i šire javnosti o radu IDH-
a te tijela IDH-a. 
Obavješćivanje se vrši putem internetske stranice, društvenih mreža, objavama za medije, 
suradnjom s medijima na lokalnoj i nacionalnoj razini, medijskim nastupima, izjavama i 
priopćenjima, na posebnim skupovima, forumima i sličnim formatima te  godišnjim izvješćem 
na Skupštini i na drugi prikladan način. 

 
II. CILJEVI, PODRUČJE DJELOVANJA I DJELATNOST 

 
Članak 7. 

 
 Ciljevi IDH-a su: 
 

Ø Razvijanje novih znanja, iniciranje i podržavanje dugoročne istraživačke suradnje 
između znanosti i industrije u naprednim tehnologijama usmjerenim na 
budućnost; 

Ø Pozicioniranje IDH-a kao kontrolirano testno okruženje i testne platforme za 
izvođenje aktivnosti dokaza koncepta, osiguravajući sudjelovanje tehnološki 
naprednih tvrtki u Hrvatskoj; 

Ø Prijenos znanja i usavršavanje zaposlenika bilo koje zainteresirane tvrtke ili 
organizacije te samih tvrtki; 

Ø Transformacija načina razmišljanja društva kako bi se omogućila digitalizacija i 
time podržali gospodarski rast i razvoj. 

 
Članak 8. 

 
Djelatnosti IDH-a:  
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Ø istraživanje i razvoj – IDH djeluje kao katalizator suradnje na razvojnim i istraživačkim 
programima potrebnim gospodarstvu; 

Ø umrežavanje – poticanje suradnje, transfera tehnologije i komercijalizacije rezultata 
istraživanja; 

Ø novi proizvodi – podrška razvoju novih proizvoda do faze prototipa ili nadogradnja 
postojećih proizvoda primjenom novih tehnologija; 

Ø podrška – pomaže poduzetnicima, startupima, Vladi RH, industriji i akademskoj 
zajednici u implementaciji novih digitalnih usluga i tehnologija; 

Ø strateški ogledni projekti – suradnja i vođenje inicijativa koje će podržati rast 
kvalificirane radne snage i tvrtki na cijelom tržištu. 

 
Gospodarske djelatnosti koje IDH obavlja radi ostvarenja ciljeva, sukladno posebnim 
propisima kojima se uređuje njihovo obavljanje: 
 

Ø organizacija i održavanje tečajeva, seminara, radionica i konferencija 
Ø izdavačka djelatnost 

 
IDH ne smije obavljati gospodarske djelatnosti radi stjecanja dobiti za svoje članove ili treće 
osobe. Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti IDH ostvari višak prihoda nad rashodima, 
isti se mora sukladno Statutu IDH koristiti isključivo za ostvarenje ciljeva utvrđenih Statutom. 

 
Članak 9. 

 
Područja djelovanja sukladno ciljevima su obrazovanje, znanost i istraživanje. 
  

Članak 10. 

Sukladno Zakonu o trgovačkim društvima IDH može osnovati trgovačko društvo za 
obavljanje djelatnosti suglasno Zakonu. 
 

III. ČLANSTVO U IDH-u 
 

Članak 11. 
 

Članom IDH-a može postati fizička osoba, privatni ili javni poslovni subjekt, javna institucija 
te obrazovna ili druga organizacija koja prihvaća temeljna načela IDH-a, njegov Statut te 
druge interne akte. 
 
Članom IDH-a postaje se potpisanom pristupnicom s izjavom o prihvaćanju Statuta i o 
spremnosti na aktivno sudjelovanje u ostvarenju ciljeva Udruge, prihvati Upravni odbor. 
 
Članstvo u IDH-u je redovito ili pridruženo.  
 
Za odbijanje primitka u članstvo IDH-a nije potrebno navesti razloge. 
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Članovi plaćaju godišnju članarinu u iznosu koji utvrdi Skupština. 
 

Članak 12. 
 
Tajnik IDH-a vodi registar članova. 
 
Registar članova vodi se elektronički i u pisanom obliku te sadrži podatke o nazivu pravne 
osobe, osobnom identifikacijskom broju (OIB), osobi ovlaštenoj za predstavljanje u IDH-u, 
dokumente temeljem kojeg je dana ovlast za predstavljanje u IDH-u, datumu pristupanja, 
kategoriji članstva, datum prestanka članstva, e-mail adresi, broju telefona. 
 

Članak 13. 
 
Registar članova dostupan je na uvid svim članovima i nadležnim tijelima na njihov zahtjev. 
 

Članak 14. 
  
Članovi IDH-u se mogu organizirati u Odjele i slične organizacijske oblike, a mogu se 
organizirati i prema sudjelovanju u djelatnostima IDH-a u razna savjetodavna i radna tijela. 
 
Pravo je svakog člana da se uključi u rad prema svojim mogućnostima i prema potrebama 
IDH-a. 

 
REDOVNI ČLANOVI 

 
Članak 15. 

 
Redovni članovi su fizičke osobe koje doprinose ostvarivanju ciljeva IDH i unaprijeđenu 
djelatnosti te je ujedno fizička osoba koje svojim profesionalnim i stručnim radom doprinosi 
ostvarivanju ciljeva IDH i unaprijeđenu djelatnosti  IDH. 
 
Redovnim članom IDH-a postaje se na temelju predane pristupnice. 
 
Odluku o prijemu u redovno članstvo donosi Upravni odbor. 
 
Redovni član prava, obveze i odgovornosti stječe upisom u Registar članova. 
  
Upravni odbor donosi odluku o primitku ili odbijanju u članstvo u roku od 30 dana od dana 
predaje potpune pristupnice. U slučaju da nedostaju pojedini podaci, Upravni odbor može 
zatražiti nadopunu podataka. 
 

Članak 16. 
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Redovni članovi imaju prava, obveze i odgovornosti: 
Ø Aktivno sudjelovati u osmišljavanju i provedbi aktivnosti IDH-a; 
Ø Aktivno sudjelovati u postizanju i promicanju ciljeva IDH-a; 
Ø birati i biti birani u tijela IDH-a; 
Ø biti obaviješteni o radu i djelatnostima IDH-a; 
Ø davati prijedloge i unaprjeđivati rad IDH-a i njezinih tijela; 
Ø izvršavati preuzete obveze; 
Ø redovito plaćati članarinu; 
Ø poštivati odredbe Statuta; 
Ø štititi ugled IDH-a. 

 
Članak 17. 

Redovno članstvo prestaje: 
Ø istupanjem; 
Ø neplaćanjem članarine za tekuću godinu do početka održavanje redovne godišnje 

Skupštine; 
Ø isključenjem iz članstva zbog povrede članskih obveza i odgovornosti; 
Ø prestankom ispunjavanja uvjeta za redovnog člana po odluci Upravnog odbora; 
Ø prestankom postojanja IDH-a. 

 
Redovitog člana može se isključiti iz članstva ako krši odredbe Statuta ili ako svojim 
ponašanjem narušava ugled IDH-a. 

 
Odluku o isključenju donosi Skupština na temelju prijedloga Ravnatelja, Upravnog odbora ili 
1/3 redovnih članova IDH-a. 

 
Upravni odbor može donijeti odluku o suspenziji te odrediti vrijeme trajanje suspenzije koje 
ne može biti dulje od 90 dana te predložiti Skupštini donošenje Odluke o isključenju 
redovitog člana. Odluka o suspenziji stupa na snagu danom donošenja. 

 
Protiv odluke Upravnog odbora o suspenziji može se podnijeti prigovor Skupštini, što će se 
uvrstiti u dnevni red prvog sljedećeg njezinog zasjedanja.  

 
Odluka Skupštine je konačna. 
  

PRIDRUŽENI ČLANOVI 
 

Članak 18. 
  
Pridruženi članovi mogu postati privatne i javne poslovne subjekte, javne institucije te 
obrazovne i druge organizacije, a svojim radom doprinose ostvarivanju ciljeva IDH-a. 
 
Odluku o pridruženom članstvu donosi Upravni odbor. 
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Pridruženi članovi imaju pravo biti birani u radne skupine i odbore IDH-a, te mogu 
sudjelovati u radu raznih savjetodavnih i drugih tijela kao i projektima IDH-a, ali bez prava 
glasa i odlučivanja. 
 
Dužnost i odgovornost je pridruženih članova čuvati ugled i dignitet IDH-a, te poštivati 
odredbe Statuta. 
 
Pridruženo članstvo prestaje: 

- istupanjem ili  
- isključenjem o kojem odlučuje Upravni obor u slučaju narušavanja ugleda IDH-a, 

podrugljivog ili prostog ponašanja prema tijelima IDH-a, nedoličnog  i 
neprimjerenog ponašanja prema članovima IDH-a, ne pridržavanja Statuta i drugih 
akata IDH-a, te zbog oštećivanja ili otuđivanja imovine IDH-a. Isključeni pridruženi 
član ima pravo podnijeti žalbu Skupštini u roku 15 dana od dana primitka odluke o 
isključenju. 

 
Odluka Skupštine je konačna. 

 
STEGOVNA ODGOVORNOST ČLANOVA 

 
Članak 19. 

 
Članovi IDH-a preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih 
propisa, ovog Statuta i drugih akata IDH-a. 
 
Članovi IDH-a stegovno odgovaraju za povredu članskih obveza: 

Ø kršenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja IDH-a 
Ø nepoštivanje odredbi Statuta 
Ø nepoštivanje odluka tijela upravljanja IDH-a  
Ø neizvršavanje preuzetih obveza 
Ø nesavjesno izvršavanje obveza zbog čega je nastala materijalna šteta IDH-a 
Ø nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom IDH-a  
Ø narušavanje ugleda IDH-a 

 
Članak 20. 

 
Stegovna odgovornost članova IDH-a utvrđuje se u stegovnom postupku. 
Stegovni postupak može pokrenuti Upravni odbor ili bilo koji član IDH-a. 
Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriče Upravni odbor. 

 
Članak 21. 

 
U stegovnom postupku utvrđuju se okolnosti uslijed kojih je došlo do povrede članskih 
obveza i odgovornosti, težina povrede i šteta nastala za IDH-a. 
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Članak 22. 

 
Za utvrđenu povredu članskih obveza i odgovornosti mogu se izreći sljedeće stegovne mjere: 

1. opomena  
2. pisana opomena pred isključenje  
3. isključenje  

 
Članak 23. 

 
Član IDH kojem je izrečena stegovna mjera isključenja ima pravo u roku od petnaest dana, 
računajući od dana dostave odluke, podnijeti žalbu Skupštini. 
Skupština je dužna riješiti žalbu u roku 30 dana računajući od dana dostave žalbe. 
Odluka Skupštine o isključenju je konačna. 
 

PRAVO PRIGOVORA NA RAD POJEDINIH TIJELA ILI ČLANOVA IDH-a 
 

Članak 24. 
 
Svaki član IDH-a ima pravo pisanim putem upozoriti Upravni odbor ili Skupštinu na 
nepoštivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela IDH-a. 
 
Svaki član IDH-a ima pravo pismene pritužbe na rad pojedinih članova ili tijela IDH-a. 
 
Prigovor na rad pojedinih tijela ili članova se u pismenom obliku dostavlja Upravnom odboru. 
 
Upravni odbor je dužan odgovoriti na prigovor u roku od 30 dana od dana zaprimanja 
istoga. 
 
Ukoliko je član nezadovoljan postupkom i odgovorom na svoj prigovor, kao i drugim 
djelatnostima Upravnog odbora, prigovor na rad Upravnog odbora može se podnijeti izravno 
Skupštini, pismenim putem uoči njezina zasjedanja, o čemu će se raspraviti na samoj sjednici. 
 

IV. TIJELA IDH-a 
 

Članak 25. 
   
Članovi IDH-a upravljaju IDH-om neposredno na Skupštini i putem izabranih predstavnika u 
drugim tijelima IDH-a. 
 
  Tijela IDH-a su: 
 

Ø Skupština 
Ø Ravnatelj 
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Ø Upravni odbor 
Ø Tajnik 

 
 
 

SKUPŠTINA 
 

Članak 26. 
 
Skupština IDH-a najviše je tijelo upravljanja, a čine je svi redoviti članovi IDH-a. 

 
Članak 27. 

 
Skupština:  

Ø usvaja Statut i njegove izmjene i dopune, 
Ø definira strategiju razvoja IDH-a, 
Ø usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu, 
Ø donosi druge akte i odluke, 
Ø bira Ravnatelja 
Ø imenuje i razrješava dužnosti članove Upravnog odbora, 
Ø imenuje i opoziva   likvidatora, 
Ø odlučuje o udruživanju u udruge, organizacije, saveze, zajednice, mreže i druge oblike 

povezivanja, 
Ø usvaja godišnje financijsko izvješće, 
Ø razmatra i prihvaća izvješća o radu, 
Ø daje smjernice za rad, 
Ø odlučuje o žalbama članova, 
Ø odlučuje o isključenju članova, 
Ø odlučuje o osnivanju Radnih tijela i drugih radnih i savjetodavnih tijela, 
Ø odlučuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela 

IDH-a. 
Članak 28. 

 
Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna. Redovita sjednica Skupštine održava se 
najmanje jednom godišnje, izborna sjednica svake četiri godine, a izvanredna sjednica prema 
potrebi, u skladu s odredbama ovoga Statuta. 
 
Sjednice Skupštine saziva Ravnatelj na vlastitu inicijativu. 
 
U odluci o sazivanju Skupštine utvrđuje se dnevni red sjednice, te dan i mjesto održavanja 
sjednice. 
 
Ravnatelj je dužan sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži Upravni odbor ili najmanje 1/3 



 
 

Stranica 9 od 16 
 

redovnih članova IDH-a. 
 
U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obavezni predložiti dnevni red 
sjednice. 
 
Ravnatelj saziva sjednicu prema predloženom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne sazove 
u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga članka, sazvat će je 
predlagatelj (odluka treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja 
sjednice). 

Članak 29. 
 
U slučaju isteka mandata tijelima IDH-a, Skupštinu IDH-a saziva zadnja osoba za zastupanje 
upisana u Registar udruga ili 1/3 članova IDH-a, koji su upisani u popis članova prije isteka 
mandata tijelima IDH-a. 
 
Sjednici Skupštine predsjedava Ravnatelj IDH-a. U odsutnosti Ravnatelja, Skupština će na 
početku sjednice javnim glasovanjem odrediti tko predsjedava sjednicom između svojih 
prisutnih članova. 
 
O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisničar ( ovjerovitelj/i ako ih je skupština 
izabrala), koji se trajno čuva u arhivi. 
 
Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih redovnih članova 
Skupštine, a odluke donosi većinom glasova nazočnih članova, ako Statutom nije određena 
posebna većina.  
 
Ako Skupštini ne pristupi potrebna polovična većina članova, sazivatelj saziva novu Skupštinu 
u roku ne manjem od 5 dana, s time da tada Skupština može donositi pravovaljane odluke 
ukoliko joj je nazočna najmanje ¼ svih redovnih članova Skupštine. 
 
Odluke o promjeni Statuta i prestanku IDH-a donose se dvotrećinskom većinom glasova svih 
članova IDH-a. 

RAVNATELJ IDH-a 
 

Članak 30. 
 

Ravnatelj zastupa i predstavlja IDH-a. 
 
Ravnatelj IDH-a je fizička osoba koju bira Skupština IDH-a većinom glasova svih redovnih 
članova IDH-a na mandat od 4 godine, s time da može biti biran više puta za redom. 
 
Ravnatelj je ujedno i član Upravnog odbora IDH-a.  
 
Ravnatelj obavlja izvršne i druge poslove određene ovim Statutom. 
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Za svoj rad Ravnatelj je odgovoran Skupštini kojoj podnosi izvješće o svom radu. 

 
Članak 31. 

 
Ravnatelj: 

Ø odgovara za zakonitost rada IDH-a 
Ø predstavlja i zastupa IDH 
Ø medijski istupa u ime IDH-a 
Ø vodi poslove  IDH-a sukladno odlukama Skupštine  
Ø odgovoran je za podnošenje godišnjeg financijskog izvješća Skupštini 
Ø odlučuje o angažmanu djelatnika i vanjskih suradnika, 
Ø dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi 

Registar udruga sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za 
račun IDH-a 

Ø promovira i predstavlja ciljeve i djelatnosti, 
Ø obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima IDH-a. 

 
 

Članak 32. 
 

Ravnatelj može biti razriješen dužnosti i prije isteka roka na koji je izabran: 
 

Ø na vlastiti zahtjev, 
Ø u slučaju objektivne nemogućnosti obavljanja dužnosti duljem od 6 mjeseci 
Ø opozivom, ukoliko ne postupa u skladu s uputama i smjernicama Skupštine, 

ako djeluje protivno zakonu ili Statutu ili ako svojim istupanjem i djelovanjem 
šteti ugledu Udruge. 

 
Postupak za opoziv može se pokrenuti na zahtjev najmanje 2/3 svih redovnih članova IDH-a. 
 
O zahtjevu za opoziv Ravnatelja raspravlja se i odlučuje na izvanrednoj sjednici Skupštine 
koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta. 
 
Ravnatelj će biti opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpolovičnom većinom svih 
članova IDH-a. 
 
U slučaju prestanka mandata Ravnatelja, prije isteka vremena na koje je biran, provodi se 
postupak izbora novog Ravnatelja za preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici 
Skupštine. 
 
U slučaju opoziva, na istoj sjednici Skupštine bira se novi Ravnatelj za preostali dio mandata. 
 

UPRAVNI ODBOR 
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Članak 33. 

 
Upravni odbor je izvršno-operativno tijelo IDH-a koje djeluje između zasjedanja Skupštine. 
 
Upravni odbor ima 5 (pet) članova. Članove Upravnog odbora bira i opoziva Skupština. 
Članovi Upravnog odbora biraju se iz predstavnika redovnih članova. 
 
Upravni odbor bira se na vrijeme od 4 (četiri) godine. Ravnatelj IDH-a je ujedno i član 
upravnog odbora. 
 

 
Članak 34. 

 
Upravni odbor: 

Ø daje prijedlog Statuta koji se podnosi Skupštini na usvajanje, 
Ø predlaže programe djelatnosti i planove rada, 
Ø upravlja imovinom društva, 
Ø brine se o provedbi programa i odluka Skupštine, 
Ø podnosi izvješća o radu, 
Ø imenuje povremene Odbore i slična tijela prema potrebi i određuje im zadatke, 
Ø brine o informiranju članstva o aktivnostima, 
Ø odlučuje o korištenju i raspolaganju imovine 
Ø odlučuje o prijmu u članstvo 
Ø obavlja i druge poslove predviđene Statutom i ostalim općim aktima. 

 
 

Članak 35. 
 
Sjednice saziva i vodi Ravnatelj Upravnog odbora. Sjednice Upravnog odbora sazivaju se po 
potrebi, a najmanje 4 puta godišnje. 
 
Sjednica se može održati ako je nazočna natpolovična većina članova Upravnog odbora. Na 
sjednice Upravnog odbora po potrebi mogu  biti pozivani i drugi članovi, ali bez prava 
odlučivanja. 
 
Sjednica Upravnog odbora može se održati i telefonski. Odluke donesene na takvoj sjednici 
potvrđuju se na prvoj sljedećoj sjednici UO. Odluke Upravnog odbora donose se većinom 
glasova svih članova Upravnog odbora. 
 
Ravnatelj Upravnog odbora dužan je sazvati sjednicu ako to zahtijeva 50%  članova 
Upravnog odbora, u roku od osam dana po primitku zahtjeva. 
 
Za svaku sjednicu sastavlja se zapisnik. Upravni odbor donosi Poslovnik o svojemu radu. 
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Članak 36. 

 
Članovi Upravnog odbora obavljaju svoje poslove bez naknade. 
 
Upravni odbor može odlučiti da se pojedinim članovima nadoknade putni i drugi stvarni 
troškovi koje su imali u radu odbora. 
 

Članak 37. 
 
Skupština može razriješiti Upravni odbor u cijelosti ili pojedine njegove članove i prije isteka 
mandata na koji su izabrani u slučaju neizvršavanja povjerenih obveza ili neodazivanja na 
sjednice. 
 
Ukoliko Skupština odlukom razrješava Upravni odbor u cijelosti, članovi novog Upravnog 
odbora se imenuju na puni mandat.   
Ukoliko Skupština odlukom razrješava pojedine članove Upravnog odbora, novi članovi se 
imenuju na rok preostao do isteka mandata u čiji su sastav birani. 
 
Članovi Upravnog odbora mogu u svako doba pismeno podnijeti ostavku. 
 
Pismena ostavka pojedinog ili svih članova Upravnog odbora upućuje se na Skupštinu koja ju 
prima na znanje. 

 
TAJNIK 

 
Članak 38. 

 
Tajnika IDH-a bira Skupština Udruge na mandat od četiri (4) godine i ista osoba može biti 
ponovno birana.  
 
Tajnik IDH-a ujedno je i tajnik Upravnog odbora.  
  
 

Članak 39. 
 
Tajnik Udruge: 

- surađuje s Ravnateljem  na pripremanju sjednica Skupštine i 
- Upravnog odbora; 
- osigurava pravovremeno izvršavanje poslova za potrebe sjednica Skupštine  i 

Upravnog odbora te drugih tijela i organizacija IDH-a; 
- organizira i usklađuje rad pojedinih organizacijskih jedinica IDH-a; 
- osigurava izvršenje odluka Skupštine i Upravnog odbora; 
- izrađuje, odnosno osigurava izradu Godišnjih i Periodičnih izvještaja o radu i  



 
 

Stranica 13 od 16 
 

Financijskom poslovanju IDH-a; 
- vodi, odnosno osigurava vođenje Zapisnika sa Sjednica Skupštine i Upravnog 

odbora, 
- vodi Registar članova; 
- vodi blagajnu i financije  
- vodi uredsko poslovanje i čuva arhivu; 
- obavlja i druge poslove na obavljanje kojih je  ovlašten, odnosno poslove koji su 

mu stavljeni u nadležnost ovim Statutom ili odlukama Skupštine i Upravnog 
odbora IDH-a. 

 
Tajnik za svoj rad odgovara Skupštini, Upravnom odboru i Ravnatelja IDH-a. 
 

ODBORI, RADNE SKUPINE I KOMISIJE IDH-a 
 

Članak 40. 
 
Odbore, radne skupine, komisije te druga stalna ili povremena radna tijela za obavljanje 
pojedinih poslova IDH-a osniva Skupština IDH-a. 
  
Radom odbora ili komisije ili nekog drugog radnog tijela, rukovodi član kojeg između sebe 
biraju članovi tog tijela. 
 
O svom radu  Odbori, Komisije ili neka druga Radna tijela izvješća podnose Skupštini.   
 
Pobliže odredbe o djelokrugu rada pojedinih Odbora i Komisija te drugih Radnih tijela, broju 
njihovih članova, načinu izbora, pravima i dužnostima utvrđuju se  Odlukom o osnivanju tog 
određenog Odbora, Komisije ili Radnog tijela Udruge sukladno Pravilniku kojeg donosi 
Skupština. 
 
 

IX. NAČIN RJEŠAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR IDH-a 
 

Članak 41. 
 

Spor/sukob interesa u IDH-u postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova IDH-a 
kojima članovi mogu slobodno raspolagati a koji utječe  na rad udruge u cjelini odnosno ako 
se ona odnose na pitanja od zajedničkog interesa na sve članove.  
 
Za rješavanje sporova/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražno vijeće između članova 
udruge. Sastav, mandat, način odlučivanja vijeća uređuju se pravilnikom koji donosi 
Skupština. Arbitražno vijeće u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe Zakona 
o mirenju. 
 
Odluka arbitražnog vijeća je konačna. 
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X. IMOVINA UDRUGE 

 
Članak 42. 

 
Imovinu IDH-a čine: 

- novčana sredstva koja je IDH stekao uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima i 
darovima 

- novčana sredstva koja IDH stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, 
financiranjem programa i projekata udruge iz državnog proračuna i proračuna jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora 

- nekretnine i pokretne stvari  
- druga imovinska prava. 

 
IDH može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti 
određenih statutom IDH-a, u skladu sa zakonom. 
 

Članak 43. 
 

Materijalnom imovinom upravlja Upravni odbor, koji o poslovanju izvješćuje Skupštinu. 
 
Redovno financijsko poslovanje odobrava Upravni odbor. U hitnim slučajevima, između dviju 
sjednica Upravnog odbora, odluke o financijskom poslovanju može donositi Ravnatelj, o 
čemu na prvom sljedećem zasjedanju Upravnog  odbora podnosi izvješće. 
 
IDH imovinom upravlja u skladu s pozitivnim propisima Republike Hrvatske o materijalnom i 
financijskom poslovanju neprofitnih organizacija. 
 

XI.PRESTANAK 
 

Članak 44. 
 
IDH prestaje postojati odlukom Skupštine ili u drugim slučajevima predviđenim zakonom. 
 
U slučaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina će pripasti Sveučilištu Sjever, Trg dr. 
Žarka Dolinara 1, 48000 Koprivnica, OIB: 59624928052.  
 
U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku 
postojanja IDH-a dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova Skupštine IDH-
a. 
 

XII. LIKVIDATOR UDRUGE 
 

Članak 45. 
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Likvidator zastupa IDH u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka 
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje do okončanja postupka 
likvidacije i brisanja iz Registra udruga. 
 
Likvidatora IDH imenuje i opoziva Skupština. 
 
Likvidator može biti i osoba koja nije član IDH-a.  
 

XIII. ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 46. 
 
Statut, odnosno izmjene i dopune donosi Skupština većinom glasova ukupnog broja svih 
redovnih članova. 
 
Inicijativu za izmjenu i dopunu Statuta može dati 1/3 redovnih članova, Ravnatelj ili Upravni 
odbor. 
 
Inicijativa se podnosi pisanim putem Ravnatelju koji je dužan inicijativu uvrstiti na prvu 
sjedeću sjednicu Skupštine. 
 

Članak 47. 
 
 
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština. 
 
Tumačenje drugih akata daje Upravni odbor. 
 
Izmjene i dopune ovog Statuta donose se na jednak način i prema istom postupku koji je 
određen za njegovo donošenje. 
 
 

Članak 48. 
 
Statut stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
Zagreb, 4. veljače 2026. 
 
 
 

 
                                                                                                                       Ravnatelj  
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